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Instituto de
Seguranga Publica

@
GOVERNO DO ESTADO

RIO DE JANEIRO

VICE-GOVERNADORIA

SISTEMA DE DEFINICAO E GERENCIAMENTO DE METAS PARA OS
INDICADORES ESTRATEGICOS DE CRIMINALIDADE DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO

18° Ciclo — 1° semestre de 2018

PREMIACAO POR PRODUTIVIDADE

Premiacido por Cumprimento de Metas — RISP

Classificacio RISP Localidade
Premia¢io por Cumprimento de Metas — AISP

Classificacio AISP Localidade
1° 10 Barra do Pirai
2° 30 Teresopolis
3° 38 Trés Rios
- 05 Satude
- 20 Mesquita
- 22 Maré
- 27 Santa Cruz




Premiacido por Cumprimento de Prazo — Divulgacido de Dados

Unidades

Servigo de Analises de Rotinas Policiais ¢ Monitoramento (SARPM/PCERJ)

Nucleo de Pesquisa em Justica Criminal e Seguranga Publica (NUPESP/ISP)

PREMIACAO POR BOAS PRATICAS

Classificacao Unidade Instituicao

1° Assessoria de Inteligéncia Policial - ASSINPOL PCERJ

1° Diretoria de Or¢gamento - DOr PMERJ

2° Instituto de Criminalistica Carlos Eboli - ICCE PCERJ

2° Grupamento Especial de Policiamento em Estadios - PMERJ

GEPE

3° Coordenadoria de Combate a Corrupgdo e Lavagem de PCERJ
Dinheiro - CCC-LD

3° Corregedoria Interna da Policia Militar - CIntPM PMERJ
PREMIO INTEGRACAO
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